


 (
๑๐
.
 แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 
๓
 
ปี
)


กรอบโครงสร้างส่วนราชการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง
 (
หน่วยตรวจสอบภายใน
……………………………
) (
รอง
ปลัด
องค์การบริหารส่วนตำบล
(
นักบริหารงาน
ท้องถิ่น ระดับต้น
)
 
) (
ปลัด
องค์การบริหารส่วนตำบล
(
นักบริหารงาน
ท้องถิ่น ระดับกลาง
)
 
(1
)
)



 (
   
สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
     (
นักบริหารงาน
ทั่วไป 
 
ระดับต้น)
)
 (
กอง
ช่าง
 
(
นักบริหารงาน
ช่าง
 
ระดับต้น)
- 
งานการเงิน
และบัญชี
- 
งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้
- 
งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
) (
กอง
การศึกษา
 
ศาสนา และวัฒนธรรม
 (
นักบริหารงาน
การ
ศึกษา 
ระดับต้น)
) (
กอง
คลัง
 
(
นักบริหารงาน
การ
คลัง 
ระดับต้น)
)


 (
- 
งานบริหาร
งาน
ทั่วไป
- 
งานนโยบายและแผน
- 
งานนิติการ
- 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
- 
งานกิจการสภา
 
อบต
.
- 
งาน
ส่งเสริม
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
- 
งานสวัสดิการสังคม
และ
พัฒนาชุมชน
) (
- 
งานการเงิน
และบัญชี
- 
งานพัฒนา
รายได้
- 
งานพัสดุและทรัพย์สิน
) (
- 
งานก่อสร้าง
และซ่อมบำรุง
- 
งาน
ควบคุมอาคาร
- 
งานผังเมือง
) (
- งาน
บริหารการศึกษา
- 
งานส่งเสริมการศึกษา
 ศาสนา
และวัฒนธรรม  
- งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
)

		


โครงสร้างสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
 (
หัวหน้า
สำนักปลัด
(
นักบริหารงาน
ทั่วไป ระดับต้น)
  (
๑
)
)

 

 (
งานสว
ัสดิการสังคม
และ
พัฒนาชุมชน
- นักพัฒนาชุมชน 
 (
ป
ก.) 
(
๑
)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
-
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน
) (
งานนโยบายและแผน
นัก
วิเคราะห์นโยบายและแผน 
(ปก.) 
 
(1)
) (
งานสาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม
) (
งานนิติการ
นิติกร
 
(ปก.
)
(1)
) (
งานกิจการ สภา 
อบต
.
พนักงานจ้างตามภารกิจ
- 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ
 
(
๑
)
) (
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
- 
เจ้า
พนักงาน
ป้องกันและ
  บรรเทาสาธารณภัย (ปง./ชง.) 
) (
งานบริหาร
งาน
ทั่วไป
นักทรัพยากรบุคคล (
ชก.)
 
(
๑
)
เจ้าพนักงาน
ธุรการ  
(ปง.
)
  
(1)
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน 
 
(
2
)
พนักงานขับรถยนต์
 
(1)
)





	ประเภท
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	
ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	
รวม

	
	ต้น
	กลาง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	๑
	-
	3
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	3
	10
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โครงสร้างกองคลัง

 (
ผู้อำนวยการกองคลัง
(
นักบริหารงานการคลัง 
ระดับต้น
)
 
(
๑
)
)





 (
ง
านพัฒนา
รายได้
-   
เจ้า
พนักงาน
จัดเก็บรายได้  
(ปง./ชง.)
 
พนักงานจ้างตามภารกิจ
-   
ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้ 
(1)
) (
งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
-    
เจ้าพนักงานพัสดุ 
(
ชง.)
 (
1
)
-    
เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง
.)
 (1)
) (
งาน
การเงิน
และบัญชี
- 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
 (ปง
.
/
ชง.
) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ
- 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี
 
(
๑
)
)








	
ประเภท
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	
ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	
รวม

	
	ต้น
	กลาง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	๑
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	2
	-
	5







โครงสร้างกองช่าง

 (
ผู้อำนวยการกองช่าง
(
นักบริหารงานช่าง 
ระดับต้น
) 
(
๑
)
)




 (
งานก่อสร้าง
และซ่อมบำรุง
พนักงานจ้างตามภารกิจ
- 
 
ผู้ช่วย
นาย
ช่างโยธา
  
(
1)
) (
งานผังเมือง
)
 (
งาน
ควบคุมอาคาร
นายช่างโยธา (ปง./ชง.)
)









	
ประเภท
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	
ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	
รวม

	
	ต้น
	กลาง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	๑
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	2







โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
 (
ผู้อำนวยการกอง
การศึกษา 
ศาสนา
และวัฒนธรรม
(
นักบริหารงานศึกษา 
ระดับต้น
) 
(1)
)





 (
ง
านศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
-
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสิรินธร 5
ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ครู 
คศ
.3
 
 
(
1
)
   
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ดูแลเด็ก  (2
)
-
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าไผ่
ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ครู 
คศ
.3  (1)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ดูแลเด็ก  (1
)
ศูนย์อบรมก่อนเกณฑ์วัดกาหลง
ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ดูแลเด็ก  (
1
)
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสันคีรี
ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ครู 
คศ
.3  (1)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ดูแลเด็ก  (1
)
)
 (
งานบริหารการศึกษา
พนักงา
น
จ้างตามภารกิจ
-   
 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  (๑)
) 	
 (
งานส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม 
-    
นักวิชาการศึกษา  
(
ชก.)
 
(
๑
)
)			
		
	


                                             












	             ประเภท
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	ครู/ครูผู้ดูแลเด็ก
	พนักงานจ้าง
	
รวม

	
	ต้น
	กลาง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	คศ.3
	คศ.2
	ครูผู้ช่วย
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	6
	-
	11




โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน

 (
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(
นักบริหารงานท้องถิ่น
 
ระดับกลาง
) 
(1)
)





 (
หน่วยตรวจสอบภายใน
นักวิชาการตรวจสอบภายใน
 
 (
ชก.) (1)
)
 	
			
		
	



                                  
                     


	
ประเภท
	อำนวยการท้องถิ่น
	วิชาการ
	ทั่วไป
	
ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	
รวม

	
	ต้น
	กลาง
	ปฏิบัติการ
	ชำนาญการ
	ชำนาญการพิเศษ
	เชี่ยวชาญ
	ปฏิบัติงาน
	ชำนาญงาน
	อาวุโส
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
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