
 
 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิได้รับการสรรหาและเลือกสรรพพนักงานจ้างตามภารกิจ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
******************************** 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง ได้ประกาศรับสมัครการสรรหาและเลือกสรรพนักงาน
จ้างตามภารกิจ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ลงวันที่ 16   กันยายน  พ.ศ. 2567  และค าสั่งองค์การ
บริหารส่วนต าบลกาหลง ที่ 265/๒๕67  ลงวันที่ 17  กันยายน  พ.ศ. 2567  เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างทั่วไป ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีก าหนดการรับสมัคร
การสรรหาและเลือกสรรระหว่างวันที่ 25  กันยายน  -  4  ตุลาคม  2567  นั้น  

  ทั้งนี้ ให้ผู้มีรายชื่อดังกล่าวเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างตามภารกิจ โดย 
1. สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป               เวลา  09.30 -  11.30 น.   
2.  สอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง    เวลา  13.30 – 15.30 น. 

จะด าเนินการสอบคัดเลือกในวันที่  15  ตุลาคม  2567  สถานที่สอบ  ณ ห้องประชุมสภาองค์การ     
บริหารส่วนต าบลกาหลง อ าเภอศรีสาคร จังหวัดนราธิวาส หากผู้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรรายใดไปถึง
ห้องสอบช้ากว่าก าหนด 30 นาที จะไม่อนุญาตให้สอบและให้ผู้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรทุกคนแต่งกาย
ชุดสุภาพ (ตามบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศนี้) 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  7  เดือนตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕67 
 
 
 

(นายบาห์รน   ดะเล็ง) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 

ประธานกรรมการการสรรหาและเลือกสรร ฯ 
 

 
 
 
 
 
 



 
เอกสารแนบท้าย 

บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิได้รับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

แนบท้ายประกาศคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ฯ 
ประกาศ  ณ  วันที่  7  เดือนตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕67 

เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิได้รับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างตามภารกิจ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  1. ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวผู้สมัคร ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
๑. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 

001/2567 
002/2567 
003/2567 
004/2567 
005/2567 
006/2567 

นางสาววรรณิดา   เพ็ชรพวง 
นางสาวจิราพร  จันทร์สุนทร 
นางสาวสุไลดา  สตาปอ 
นางสาวซากีนะ  ดือราซอ 
นางสาวซาฮานาน์  เหมอุดม 
นางสาวอามีเนาะ   เจะนิ 

ผ่าน 
ผ่าน 
ผ่าน 
ผ่าน 
ผ่าน 

ไม่ผ่านคุณสมบัติ 
 

ตรวจแล้วถูกต้อง 

 
 

(นายบาห์รน   ดะเล็ง) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลกาหลง 

ประธานกรรมการการสรรหาและเลือกสรร ฯ 



เอกสารแนบท้าย 

แนบท้ายประกาศคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ฯ 
ประกาศ  ณ  วันที่  7  เดือนตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕67 

เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิได้รับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ที ่ สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
1. 1.1 ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) 

- เหตุการณ์ปัจจุบันทางการเมือง เศรษฐกิจและสังคม 
- ความรู้ความสามารถในการศึกษา วิเคราะห์และสรุปเหตุผล
ตามหลักวิชาการ 
- ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับต าบลกาหลง องค์การบริหารส่วนต าบล
กาหลง 
- มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานธุรการและงานสาร
บรรณเบื้องต้นอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
- ความรู้ความสามารถทางคณิตศาสตร์ สถิติ 
- ความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาไทย โดยการสรุปและ
ตีความจากข้อความสั้น ๆ หรือบทความและให้พิจารณา
เลือกใช้ภาษาในรูปแบบต่าง ๆ จากค าหรือกลุ่มค า ประโยค 
หรือข้อความสั้น ๆ  
- นโยบายกระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 

100  คะแนน ใช้วิธีการสอบ
ข้อเขียน (ผ่าน

เกณฑ์ร้อยละ 60) 

2. 2.1 ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข) 
- พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และแก้ไข
เพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน 
- พระราชบัญญัติครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2547  และแก้ไขเพ่ิมเติม 
- หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช พ.ศ.  2560 
- มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 2562 

100  คะแนน ใช้วิธีการสอบ
ข้อเขียน (ผ่าน

เกณฑ์ร้อยละ 60 ) 

 


