
  

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง 
เรื่อง  ผลการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างตามภารกิจ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
******************************** 

  ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง เรื่อง รับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   ลงวันที่ 18   
สิงหาคม  ๒๕๖9  ระหว่างวันที่   1 – 9   กันยายน   2569  พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วย
นักพัฒนาชุมชน  สังกัด  สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบล    ได้ทำการสอบคัดเลือกภาคความรู้
ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) และความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข)  ในวันที่  21  กันยายน  
2569  ประกาศผลสอบคัดเลือก ในวันที่ 23   กันยายน  2569  พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วย
นักพัฒนาชุมชน  สังกัด สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง  ได้ดำเนินการประเมินสมรรถนะ โดย
วิธีการสอบสัมภาษณ์ (ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง) (ภาค ค)   ในวันที่ 25  กันยายน  ๒๕๖9   เป็นที่
เรียบร้อยไปแล้วนั้น 
  บัดนี้องค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง จึงขอประกาศผลและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหา
และเลือกสรรบุคคลเพ่ือมาเป็นพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง   ที่ผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ      
ร้อยละ ๖๐   (ดังรายละเอียดบัญชีรายชื่อแนบท้ายประกาศนี้) 
  ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง จะบรรจุตามลำดับที่ประกาศการสรรหาและเลือกสรร
ต่อไป ซึ่งทางองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง จะขึ้นบัญชีผู้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรนี้ได้เป็นเวลา 1 ปี 
นับแต่วันประกาศผล เว้นแต่มีการประกาศรับสมัครในตำแหน่งเดียวกันใหม่ บัญชีการสรรหาและเลือกสรรนี้
เป็นอันยกเลิกหรือถ้ามีกรณีอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้เข้ารับ
การสรรหาและเลือกสรรได้ คือ 

1. ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ์ในตำแหน่งที่สรรหาและเลือกสรร 
2. ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือเข้ารับการจ้าง ตามวัน เวลาที่องค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง

กำหนด 
3. ผู้นั้นขาดคุณสมบัติในการสรรหาและเลือกสรร 
4. ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามกำหนดเวลาที่สั่งจ้างและแต่งตั้งใน

ตำแหน่งที่สรรหาและเลือกสรรได้ 

  องค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง จะมีคำสั่งจ้างผู้ที่ได้รับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
จังหวัดนราธิวาส (ก.อบต.จังหวัดนราธิวาส) พนักงานจ้างตามภารกิจ จะมีระยะเวลาการจ้างคราวละไม่เกิน 3 
ปี  ทั้งนี้ให้สอดคล้องกับเป้าหมายของการปฏิบัติงานราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  งบประมาณและ
ตามกรอบอัตรากำลัง  3 ปี  สำหรับประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ  หากคณะกรรมการดำเนินการสรรหา
และเลือกสรรพนักงานจ้างตรวจสอบพบภายหลังว่าบุคคลดังกล่าวขาดคุณสมบัติหรือมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่
กำหนด องค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง จะถอนรายชื่อผู้นั้นออกจากบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและ
เลือกสรร  

/ สำหรับ.… 
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  สำหรับผู้ที่ประสงค์จะทราบผลคะแนนสอบการสรรหาและเลือกสรรในแต่ละภาคให้ยื่นคำร้อง
ขอทราบผลคะแนนของตนเองได้ โดยยื่นต่อคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ฯ 
ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่มีประกาศฉบับนี้ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่   28    เดอืนกันยายน   พ.ศ. ๒๕๖9 
 
 
 

                               
                                          (นายอาแว   กาเดร์) 

                               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แนบท้าย 

 
บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างตามภารกิจ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง ประกาศ ณ วันที่  28  กันยายน   พ.ศ. ๒๕69 
เรื่อง ผลการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างตามภารกิจ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

1. พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน  สังกัด สำนักปลัด 

ดับที่ได้ เลขประจำตัวสอบ เลขบัตรประจำตัวประชาชน ชื่อ – นามสกุล หมายเหตุ 
๑. 001/2569 1 9603 00075 93 2 นายซัมบรี  ยีวาแต  
2 004/2569 1 9599 00763 42 4 นางสาวสุภาวดี  ศรีวังแก้ว  

 
 
 
 

ตรวจแล้วถูกต้อง 
  

  
(นายอาแว  กาเดร์) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกาหลง



 
 
 
 


